
 

                    Istituto Tecnico Tecnologico « E. Barsanti »                                   
          Via dei Carpani 19/B – 31033 – Castelfranco V.  (TV)                    
              Tel. 0423 – 492847 – 493614  
                        email:info@barsanti.edu.it 

MCL02 
 

 

 

CERTIFICAZIONE DEGLI ESITI DI APPRENDIMENTO  
a conclusione del percorso triennale dei PCTO – indirizzo Logistica 

 
Classe ….….. 

 
a.s. ………. 

 
Il Dirigente Scolastico 

 
 
 
Vista la documentazione relativa al percorso dei PCTO in contesto lavorativo e a scuola  
Viste le attività di formazione realizzate nel percorso di studi in tema di PCTO 
Vista la formazione in materia di Sicurezza 
Visti gli esiti di apprendimento registrati dal Tutor scolastico, dal Tutor aziendale e dal Consiglio di Classe nel corso del 
triennio in materia di PCTO 

 
 

Certifica 
 

 
 
che lo/la studente/ssa ………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
nato/a a ……………………………………… il …………………………………………. 
 
 
ha frequentato i PCTO, finalizzati al conseguimento di risultati di apprendimento coerenti con il profilo in uscita, 
secondo le Raccomandazioni del Parlamento Europeo che definisce il Quadro europeo delle qualifiche  e attribuisce il 
livello IV EQF agli studenti che conseguono il diploma superiore di II grado: 
 

 
 
 
Livello EQF IV 

Conoscenze Abilità Competenze 
Conoscenza pratica e teorica 
in ampi contesti in un ambito 
di lavoro o di studio. 
 

Una gamma di abilità 
cognitive e pratiche 
necessarie a risolvere 
problemi specifici in un 
campo di lavoro o di studio. 
 

Sapersi gestire 
autonomamente, nel quadro di 
istruzioni in un contesto di 
lavoro o di studio, di solito 
prevedibili, ma soggetti a 
cambiamenti. 
Sorvegliare il lavoro di 
routine di altri, assumendo 
una certa responsabilità per la 
valutazione e il 
miglioramento di attività 
lavorative o di studio. 
 

 
 
 
Per lo studente si registrano n. ………  di PCTO, di cui …………... nelle strutture ospitanti 
 
 
Lo studente ha raggiunto gli esiti di apprendimento di seguito indicati in tabella: 
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VALUTAZIONE DEGLI ESITI DI APPRENDIMENTO (PCTO) 
 
 

COMPETENZE TRASVERSALI E  
SPECIFICHE DELL’INDIRIZZO 

(PROGETTO PCTO TRIENNALE) 
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INDICATORI   

L
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DESCRITTORI 
 
 
*Livelli: 3/eccellente, 2/adeguato, 1/basilare 

 

E
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T
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Descrivere e riflettere sulle situazioni proposte dimostrando 
responsabilità ed autonomia 

C
og

ni
tiv

o 

Comprensione del 
compito, gestione 
delle 
informazioni, 
pianificazione 
delle attività  

3 
Lo studente ricerca e organizza le informazioni con attenzione 
al metodo e le utilizza in termini di autonomia progettuale ed 
efficacia realizzativa per compiere scelte consapevoli 

 

Conoscere le dinamiche di contesto del post-diploma per compiere 
scelte consapevoli 2 

Lo studente organizza le informazioni e le riutilizza ai fini di 
una pianificazione rispondente alle richieste e al contesto con 
sufficiente consapevolezza 

Comprendere e utilizzare dati, manuali specifici e documentazione 
tecnica comunicandone correttamente contenuti e significati 1 Lo studente raccoglie e organizza le informazioni essenziali 

per realizzare il compito assegnato 
 
Operare in contesti complessi che richiedono concentrazione, 
resilienza e capacità di risoluzione di problemi nell’ottica del 
miglioramento continuo 
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 Realizzazione dei 

compiti e 
risoluzione di 
problemi 

3 
Lo studente porta a termine incarichi complessi, interagisce e 
riorganizza il lavoro, è in grado di scegliere e adattare strategie 
risolutive 

 
 
 
 

2 
Lo studente è disponibile alla collaborazione, assume incarichi 
operativi che porta a termine rispettando i tempi e 
individuando soluzioni a problemi semplici 

Agire per la propria e per l’altrui sicurezza in diversi ambienti e in 
diversi contesti 1 

Lo studente è in grado di organizzare i singoli segmenti 
operativi e di realizzare i compiti richiesti anche attraverso 
semplici forme di collaborazione 

Operare con autonomia e responsabilità, in ambito alla propria 
mansione, e in coerenza con le strategie dell’organizzazione 

A
ut
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om
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Autovalutazione, 
autonomia di 
gestione 

3 Lo studente procede con attenzione valutativa del proprio 
lavoro, dimostra consapevolezza delle sue scelte e autonomia 

 
 
 
 
 

2 Lo studente procede con attenzione all’obiettivo ed è in grado 
di comunicare le ragioni delle scelte elaborate  Rispettare i regolamenti e gli obblighi di riservatezza relativi a 

processi e prodotti aziendali sia durante che dopo lo svolgimento 
del tirocinio 1 Lo studente riconosce il senso e le motivazioni del suo 

operare, ma non valorizza il suo ruolo nel contesto  
Interagire nel gruppo di lavoro, adottando modalità di 
comunicazione e comportamenti in grado di assicurare il 
raggiungimento di un risultato comune 
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 Utilizzo di 
linguaggi 
settoriali 

3 
Lo studente utilizza in modo pertinente e corretto il linguaggio 
specifico richiesto e dimostra buona padronanza dei linguaggi 
settoriali 

 

2 
Lo studente utilizza un linguaggio corretto introducendo 
termini specifici essenziali. Adeguata la padronanza dei 
linguaggi specifici 

Gestire il proprio apprendimento utilizzando correttamente la 
dimensione comunicativa 1 

Lo studente si esprime utilizzando uno standard espressivo 
privo di termini specifici ed evidenzia incertezze nell’uso dei 
linguaggi  

Disegnare soluzioni di tragitti e di opzioni intermodali, definendo 
le procedure per l’ottimizzazione del trasporto, gli orari, le tratte e i 
prezzi sulla base dei costi delle diverse opzioni considerate. Gestire 
le pratiche amministrative preparando ed emettendo la 
documentazione necessaria 
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Abilità e 
conoscenze 
finalizzate a 
risultati 
professionali 
specifici   

3 
Lo studente dimostra di possedere conoscenze criticamente 
rielaborate e le gestisce proponendo soluzioni originali e 
sempre pertinenti alla consegna 

 
 
 
 

Provvedere alla stipula degli accordi commerciali con i vettori ed i 
mediatori del trasporto, valutando la convenienza e la correttezza 
di tutti gli elementi del contratto 

2 
Lo studente dimostra di possedere le conoscenze richieste dal 
contesto/compito e le gestisce proponendo soluzioni sempre 
pertinenti alla consegna 

Provvedere al controllo dell’inventariazione del magazzino 
utilizzando anche strumenti informatici specifici 

1 Lo studente dimostra di possedere conoscenze sufficienti che 
mette in atto per determinare soluzioni pertinenti alla consegna 

Effettuare attività di carico/scarico/scomposizione e 
ricomposizione carichi merci, verificando le condizioni delle 
stesse, la corrispondenza quantitativa e qualitativa rispetto a quanto 
documentato e la regolarità dei documenti di trasporto, 
manovrando carrelli, transpallets ed attrezzature di magazzino 
Realizzare attività di gestione della documentazione del 
magazzino, emettendo, controllando, registrando ed archiviando 
documenti in entrata ed in uscita, registrando i dati relativi ai 
transiti mediante supporti informatici dedicati, al fine di 
monitorare l'attività svolta e tenere sotto controllo lo stato delle 
scorte a magazzino 
Monitorare il livello delle scorte e l'esecuzione delle operazioni 
connesse all'arrivo ed alla partenza delle merci, verificando la 
corretta esecuzione delle operazioni e definendo, in caso di 
incongruenze e non conformità con quanto stabilito dal piano di 
lavoro, le misure correttive in itinere 
Pianificare la disposizione delle merci e attrezzature (o altro) in 
magazzino, proponendo eventuali soluzioni di miglioramento 
Programmazione dei flussi della merce (programmazione della 
produzione, calcolo dell’indice di rotazione delle scorte, giorni di 
copertura, intervallo fisso di riordino, lead time assicurato. 

 
Castelfranco Veneto, ____________________                                                   Il Dirigente Scolastico ______________________________ 


